
 
ОТЧЁТ ГБПОУ РО «РИПТ» 

о реализации плана мероприятий по противодействию коррупции 
в государственных учреждениях, подведомственных министерству общего и профессионального 

образования Ростовской области, 
за 2022 год 

 
 
 
 
 

Нормативное обеспечение противодействия коррупции. 

1 Доведение до сведения коллектива техникума и 

общественности плана мероприятий по 

противодействию коррупции в ГБПОУ РО 

«РИПТ» на 2021-2024 год путем размещения на 

сайте техникума. 

январь ежегодно Зам.директора по УПР Информация, размещенная на официальном 

сайте ГБПОУ РО «РИПТ»  

в разделе «Противодействие коррупции»,  

в соответствии с требованиями, утвержденными 

приказом от 07.10.2013 № 530н, своевременно 

актуализируется 

2 Актуализация локальных актов, 

регламентирующих деятельность учреждений 

по профилактике коррупции, ознакомление с 

ними сотрудников и своевременное 

размещение на официальных сайтах в сети 

«Интернет». 

В течение года Директор Локальные акты, регламентирующие 

деятельность техникума по профилактике 

коррупции, размещены на официальном сайте 

ГБПОУ РО «РИПТ»  в разделе 

«Противодействие коррупции».  

Регулярно производится ознакомление с ними 

новых сотрудников под личную подпись.    

№  
п/п 

Наименование мероприятия 
Срок исполнения 
мероприятия 

Исполнитель  
мероприятия 

Информация 
об исполнении (краткое описание) 

1 2 3 4 5 



3 Ознакомление с Положением о нормах 

профессиональной этики работников ГБПОУ 

РО «РИПТ» представителей родительской 

общественности, родителей первокурсников. 

Анализ предложений родительской 

общественности на педагогическом совете (по 

мере поступления) 

Весь период Заместитель директора 

по УПР 

Заведующие отделами 

Перед началом учебного года с коллективом 

проведен педагогический совет, в повестку дня 

которого включен вопрос  об антикоррупционной 

работе, в том числе  о нормах профессиональной 

этики работников  техникума. (протокол №  1 от 

30.08.2022). 28.08.2022 и 29.08.2022, проведены 

общие собрания родителей и обучающихся  по 

вопросам антикоррупционного законодательства, 

норм профессиональной этики, ознакомления с 

уставом, правилами поведения (протоколы общих 

собраний № 1 от 28.09.2022,  № 2 от 29.08.2022) 

4. Изучение национального плана 

противодействия коррупции на 2021-2024  

годы, утвержденного Указом Президента 

Российской Федерации от 16.08.2021 N 478  

13.09.2021 Комиссия ответственных 

за профилактику 

коррупционных 

правонарушений 

(ОПКП) 

 В связи с изменением состава 

антикоррупционной рабочей группы  на 

заседании проведено изучение  национального 

плана противодействия коррупции на 2021-2024  

годы, утвержденного Указом Президента 

Российской Федерации от 16.08.2021 N 478. 

Протокол совместного заседания комиссии по 

противодействию коррупции и 

антикоррупционной рабочей группы № 23 от 

27.08.2022 

Обеспечение права граждан на доступ к информации  о деятельности ГБПОУ РО «РИПТ» 

 

http://docs.cntd.ru/document/542628034
http://docs.cntd.ru/document/542628034
http://docs.cntd.ru/document/542628034
http://docs.cntd.ru/document/542628034


1. Обновление данных, корректировка 

информации на официальном сайте 

ГБПОУ РО «РИПТ» в информационно 

телекоммуникационной сети «Интернет»: 

«телефона доверия» организации и 

координат «горячей линии» Министерства 

образования и науки Ростовской области 

для сообщений по фактам вымогательства, 

взяточничества и других проявлений 

коррупционных правонарушений. 

информации о месте, дате и времени 

приёма граждан директором техникума. 

Постоянно Директор, 

Заместитель директора 

по УПР 

На сайте техникума (http://www.pu-
13.ru/admin/?id=39#wrap) размещены  

«телефон доверия» техникума  и телефон 

«горячей линии» Министерства образования 

Ростовской области; информация о месте, дате и 

времени приёма граждан директором техникума 

2. Создание, регулярное наполнение на 

официальном сайте техникума отдельной 

вкладки «Противодействие коррупции» 

регулярно Директор, 

Заместитель директора 

по УПР 

Создана отдельная вкладка «Противодействие 

коррупции». Информация обновляется в течение 

года, размещены нормативные документы, 

локальные акты, отчеты о работе, справка о 

доходах административно-управленческого 

персонала; Размещены формы документов, 

связанных с противодействием коррупции для 

заполнения: 

https://rosmintrud.ru/ministry/anticorruption/Forms 

 

 

 

3. Организация личного приема граждан 

директором техникума 

По расписанию Директор Директор ведет личный прием граждан в 

соответствии с расписанием:  

вторник - 14-00 - 16-00 

четверг - 10-00 - 12-00 

по адресу г.Ростов-на-дону, пр.40-летия Победы,  

запись по телефону (863)257-44-98 

Информация размещена на сайте техникума  

http://www.pu-13.ru/protivodeystvie-

korrupzii.html#wrap 

 

http://www.pu-13.ru/admin/?id=39#wrap
http://www.pu-13.ru/admin/?id=39#wrap
https://rosmintrud.ru/ministry/anticorruption/Forms
http://www.pu-13.ru/protivodeystvie-korrupzii.html#wrap
http://www.pu-13.ru/protivodeystvie-korrupzii.html#wrap


4. Обобщение и анализ обращений граждан и 

организаций по поводу наличия сведений 

о фактах коррупции среди работников 

техникума. 

Постоянно Директор Личных обращений, жалоб  от граждан по данному 

вопросу не поступало 

5. Организация систематического контроля 

за получением, учетом, хранением, 

заполнением и 

порядком выдачи документов 

государственного образца о 

профессиональном образовании. 

Постоянно Директор Бланки документов закупаются и поступают  в 

бухгалтерию, где  хранятся, выдаются по 

ведомости выдачи материальных ценностей 

ответственному должностному лицу (хранятся в 

бухгалтерии). Контроль за получением, учетом  

документов государственного образца 

осуществляется по факту поступления бланков 

документов, по окончании их выдачи 

выпускникам (акты на списание хранятся в 

бухгалтерии).   

6. Усиление контроля за осуществлением 

набора студентов в техникум. 

Постоянно Председатель приёмной 

комиссии 

Ответств.секретарь 

приемной комиссии 

По завершении приема документов абитуриентов 

16 июня приемной комиссией была произведена 

сверка лиц, рекомендованных к зачислению, 

составлен протокол заседания приемной комиссии 

№ 2 от 16.07.2022. Прием студентов в техникум в 

порядке перевода осуществляется в соответствии с 

Порядком перевода обучающихся в другую 

организацию, осуществляющую 

образовательную деятельность по 

образовательным программам среднего 

профессионального и (или) высшего 

образования, утвержденным приказом 

Министерства образования и науки РФ от 10 

февраля 2017 г. № 124); Положением о порядке 

перевода, восстановления и отчисления 

обучающихся в ГБПОУ РО «РИПТ» 



7. Информирование граждан об их правах на 

получение образования 

Постоянно Педагогические 

работники 

Студенты техникума изучают правовые аспекты 

на уроках Основ права.  Классные руководители 

ведут разъяснительную работу со студентами и 

родителями (законными представителями) 

8. Усиление контроля за недопущением 

фактов неправомерного взимания 

денежных средств с родителей (законных 

представителей). 

Постоянно Директор На планерных заседаниях проводятся регулярные 

беседы с педагогическим коллективом о 

недопущении взимания денежных средств с 

родителей (законных представителей). 

Классными руководителями проводятся беседы 

со студентами. Организован «почтовый ящик» 

для направления жалоб и обращений.  За 

истекший период фактов неправомерного 

взимания не выявлено. 

9. Обеспечение соблюдения правил приёма, 

перевода, отчисления обучающихся и 

увольнения преподавателей 

Постоянно Заместитель директора 

по УПР 

Секретарь приемной 

комиссии 

Инспектор отдела кадров 

Прием в техникум ведется на основании ежегодно 

утверждаемых Правил приема, Порядка 

оформления возникновения, приостановления и 

прекращения отношений между техникумом и 

обучающимися и (или) родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних 

обучающихся. Перевод, отчисление обучающихся 

производится в соответствии с Положением о 

порядке перевода, восстановления и отчисления 

обучающихся. Проведена экспертиза указанных 

локальных актов (акт от 10.06.2017, акт от 

20.03.2022) 

Обеспечение открытости деятельности техникума 

1. Проведение Дней открытых дверей в 

техникуме. 

Ознакомление родителей с условиями 

поступления в техникум и обучения в нем. 

Март-апрель Заведующий отделом 

УВР 

День  открытых дверей проведен  16.04.2022 в 

форме Ярмарки мастеров. Для гостей техникума 

были организованы мастер-классы по 

профессиям, показан фильм о техникуме, 

проведена экскурсия. Проведена встреча с 

директором педагогическим коллективом 

техникума 



2. Модернизация нормативно-правовой базы 

деятельности техникума, в том числе в 

целях совершенствования единых 

требований к обучающимся, законным 

представителям и работникам ОУ 

в течение всего 

периода 

Директор 

Заведующий отделом 

УВР 

Введены в действие новые Правила приема, 
коллективный договор, Порядок приема граждан, 
поступающих в порядке перевода из 
образовательных организаций ЛНР, ДНР и 
Украины; Положение об организации и  
проведении демоэкзамена. 

3. Своевременное информирование о 

новостях посредством размещения 

информации на сайте техникума 

В течение всего 

периода 

Директор 

Зам. директора по УПР 

Создана страница на сайте техникума 

Проводимые мероприятия, новости: 

http://www.pu-13.ru/provodimye-meropriyatiya-

news.html#wrap  

Создано сообщество ВКонтакте, где регулярно 

освещаются новости техникума 

4 Усиление персональной ответственности 

работников техникума за неправомерное 

принятие решений в рамках своих 

полномочий. 

Постоянно Директор Приказом по техникуму установлена и 

контролируется персональная ответственность 

работников «за составление неофициальной 

отчетности и использования поддельных 

документов, в компетенцию которых входит 

подготовка, составление, представление, 

направление отчетности и иных документов 

Учреждения 

5 Проведение опроса среди родителей по 

теме: «Удовлетворенность родителей 

качеством предоставляемых техникумом 

образовательных, в том числе платных 

образовательных услуг» 

В течение всего 

периода 

Директор  

Заведующий отделом 

УВР 

На сайте техникума помещена страница для 

родителей с целью проведения опроса: 

http://www.pu-13.ru/informaziya.html#wrap 

 

6 Экспертиза жалоб и обращений граждан, 

поступающих через информационные 

каналы связи (электронная почта, телефон, 

Интернет-приемная) на предмет 

установления фактов проявления 

коррупции в техникуме 

по мере поступления Директор Жалоб и обращений граждан, поступающих 

через информационные каналы связи 

(электронная почта, телефон, Интернет-

приемная) на предмет установления фактов 

проявления коррупции в техникуме не 

зафиксировано 

Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работников техникума 

http://www.pu-13.ru/provodimye-meropriyatiya-news.html#wrap
http://www.pu-13.ru/provodimye-meropriyatiya-news.html#wrap
http://www.pu-13.ru/informaziya.html#wrap


1 Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с коррупцией на 

инструктивно - методических совещаниях, 

педагогических советах 

ежеквартально Директор Проведен педагогический совет в начале ученого 
года с включением в повестку дня вопроса о 
противодействии коррупции (Протокол   № 1 от 
30.08.2022).    
Проведены инструктивно-методические 

совещания:  
«Опыт образовательных организацией по 

профилактике коррупции» (19.02.2022) 
«Международный и зарубежный опыт 

профилактики коррупции» (31.05.2022) 

 «Борьба с коррупцией путем 

антикоррупционного просвещения» с  анонсом 

рекомендуемой  литературы (18.11.2022) 

2. 

Внедрение программы 

антикоррупционного просвещения 
В течение учебного 

года 

Заведующие отделами Введена и реализуется программа 

антикоррупционного просвещения «Основы 

антикоррупционного просвещения в сфере 

образования» 

3. Круглый стол с работниками 

правоохранительных органов «Проблемы 

антикоррупционного законодательства: 

проблемы и перспективы». 

В течение учебного 

года 

Заведующий отделом 

УВР 

25.03.2022  сотрудниками ОП № 7 г. Ростова-на-

Дон после встречи с обучающимися 1-2 курса 

провели круглый стол совместно с сотрудниками 

техникума 

 

Мероприятия по организации антикоррупционного образования и воспитания обучающихся 

1 Изучение проблемы коррупции в государстве в 

рамках тем учебных программ на занятиях по 

обществознанию, основам права, основам 

философии, истории, психологии («Внутренние 

конфликты личности. Коррупция как форма 

девиантного поведения). 

В течение учебного 

года 

Преподаватели 

общественных 

дисциплин 

В рамках учебных программ дисциплин 

«Обществознание» 1 курс, «Основы права» 

2 курс, «Экономика» 2 курс изучаются 

темы антикоррупционного  просвещения  

(сентябрь – декабрь) 

2 «День правового просвещения» Каждое полугодие сотрудник ГУФСИН Дни правового просвещения проводились: 

25.03.2022 и 14.11.2022 сотрудниками ОП 

№ 7 г. Ростова-на-Дону с обучающимися 1-

2 курса техникума 



3 

Ежегодная встреча обучающихся с полномочным 

представителем по правам ребенка 

ежегодно представитель по правам 

ребенка 

В  октябре 2022 г. проведена встреча 

Уполномоченного по правам ребенка в 

техникуме с обучающимися 1 курса. 

4 Конкурс сочинений «Если б я был президентом!» февраль Преподаватель русского 

языка 

Проведен конкурс сочинений в группах 2 

курса с 14 по 18 февраля 2022. 

5 Урок-игра «Уголовная 

ответственность предпринимателя» 

февраль Преподаватель спец. 

дисциплин 

В феврале 2022 г. проведен урок-игра 

«Уголовная ответственность 

предпринимателя» в группе 26 по 

профессии Мастер по ремонту автомобиля 

6 Урок-викторина «Продавец, контролёр-кассир, 

уголовная ответственность торгового работника» 

Март Заведующий 

библиотекой 

В марте 2022 г. проведен урок-викторина 

«Уголовная ответственность торгового 

работника» в группе 2 курса (профессия 

«продавец, контролер-кассир»). 

7 Классные часы «Словарь основных терминов 

коррупции»; «Коррупция и борьба с ней»; 

«Основные инструменты коррупции»; «Из 

истории коррупции»; «Коррупция. Прошлое и 

настоящее»; «Обеспечение безопасности 

обучающихся»; «Ответственность 

несовершеннолетних за противоправные деяния». 

в течение учебного 

года 

Преподаватели, 

руководители групп 

В учебных группах проведены классные 

часы: 

- «Коррупция и ее проявления» (21.03.2022 

гр. 12); 

- « Социально-экономические последствия 

коррупции» (11.04.2022, гр.23); 

- «Ответственность за коррупционные 

действия» (13.05.2022, гр. 16). 

Проведена игра «Мозготренька» на тему 

«Коррупция» для студентов 1 курса 

(09.12.2022). 

 
8 Обновление стенда на антикоррупционную 

тематику 

регулярно Заведующий отделом 

УВР 

Обновлен стенд по антикоррупционой 

тематике. Включены следующие 

материалы: 

«Памятки родителям», «Ответственность за 

коррупционные действия». 



9 Проведение учебно-методических семинаров для 

педагогических работников Техникума  по 

вопросам противодействия коррупции 

 ноябрь 2021- 2024 Комиссия ОПКП 28.11.2022 проведен тематический семинар   

по профилактике коррупционных 

проявлений. 

10 Включение  в образовательные программы 

положений, предусматривающих формирование у 

обучающихся нетерпимого отношения к 

коррупционному поведению, а в 

профессиональной деятельности - готовности 

содействовать пресечению такого поведения. 

август 2022 г. Заместитель директора 

по УПР,  

комиссия ОПКП 

В образовательные программы по 

«Обществознанию», «Основам права», 

«Экономике» включены темы по 

антикоррупционному просвещению и 

формированию нетерпимого отношения к 

коррупции и студентов 

11 Участие студентов в конкурсе на лучшую работу 

по теме, посвященной противодействию 

коррупции 

По мере проведения Заместитель директора 

по УВР, 

комиссия ОПКП 

В группах 2 курса проведен конкурс на 

лучшую работу по  теме «Коррупция – 

опасное социальное  явление» 

12 Участие студентов  в международных и 

всероссийских студенческих антикоррупционных 

мероприятий 

По мере проведения Заведующий отделом 

учебно-воспитательной и 

социальной работы, 

Не  участвовали 

13 

Актуализация программы по 

антикоррупционному просвещению  

ноябрь 2021 Заведующий отделом 

учебно-воспитательной и 

социальной работы,  

комиссия ОПКП 

Актуализирована программа  

анткоррупционного просвещения 

обучающихся техникума в части форм 

проведения   внеурочных мероприятий по 

антикоррупционному просвещению 

обучающих Работа с педагогами 

1. Корректировка планов мероприятий по 

формированию антикоррупционного 

мировоззрения обучающихся. 

Январь Руководители групп Откорректирован план мероприятий по 

антикоррупционному просвещению  

обучающихся:  

- перенесены встречи с Уполномоченным 

по правам ребенка в РО; 

- внесен пункт по анкетированию 

студентов, проживающих в общежитии, по 

вопросам коррупции 

2. Размещение на сайте ОУ правовых актов 

антикоррупционного содержания 

Постоянно Зам.директора по УПР правовые акты  антикоррупционного 

содержания размещены на сайте техникума  

http://www.pu-13.ru/protivodeystvie-

korrupzii.html#wrap 

 

http://www.pu-13.ru/protivodeystvie-korrupzii.html#wrap
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3. Заседание МО «Работа руководителя группы по 

формированию антикоррупционного 

мировоззрения обучающихся» 

Сентябрь Руководители МО Проведены заседания  методобъединения 

по воспитательной  работе по вопросам 

формирования антикоррупционного 

мировоззрения обучающихся: 31.08.2022; 

30.11.2022 

4. Встречи педагогического коллектива с 

представителями правоохранительных органов 

Март Заведующий отделом 

УВР 

17.03.2022 проведена встреча 

педагогического коллектива техникума с 

сотрудниками ОП № 7  на тему: 

«Правоохранительные  органы РФ» 

  Работа с родителями 

1. Размещение на сайте техникума правовых актов 

антикоррупционного содержания 

в течение года Зам.директора по УПР правовые акты  антикоррупционного 

содержания размещены на сайте техникума  

http://www.pu-13.ru/protivodeystvie-

korrupzii.html#wrap 

2 Проведение Дней открытых дверей март-апрель Заведующий отделом 

УВР 

День  открытых дверей проведен  

16.04.2022 в форме Ярмарки мастеров. Для 

гостей техникума были организованы 

мастер-классы по профессиям, показан 

фильм о техникуме, проведена экскурсия. 

Проведена встреча с директором, 

педагогическим коллективом техникума 

3 Родительские собрания по темам формирования 

антикоррупционного мировоззрения учащихся 

в течение года Руководители групп 28.08.2022 и 30.08.2022 проведены 

собрания родителей обучающихся 1 и 2 

курса  по вопросу формирования 

антикоррупционного мировоззрения 

обучающихся,  профилактики поведения.   

4 Круглый стол с участием администрации 

техникума и родительской общественности по 

вопросу «Коррупция и антикоррупционная 

политика техникума» 

Декабрь Директор Круглый стол по вопросу «Коррупция и 

антикоррупционная политика техникума» с 

участием администрации, попечительского 

совета и совета родителей проведен 

10.12.2022.  

Организационные мероприятия 

http://www.pu-13.ru/protivodeystvie-korrupzii.html#wrap
http://www.pu-13.ru/protivodeystvie-korrupzii.html#wrap


1. Изучение общепринятой отечественной и 

зарубежной практики в сфере противодействия 

коррупции, в том числе методики измерения 

уровня коррупции, выявления механизмов 

коррупционных сделок, анализа факторов, 

способствующих коррупции. Внесение 

предложений в комиссию по координации работы 

по противодействию коррупции в ГБПОУ РО 

«РИПТ» (далее - комиссия) о внедрении данной 

практики в техникуме 

По итогам 

календарного 

года 

Комиссия 

ответственных за 

профилактику 

коррупционных 

правонарушений 

(ОПКП) 

Проведено методическое совещание  на 
тему «Анализ методов и подходов 
измерения масштабов коррупции»  
(13.12.2022) 

Результаты совещания включены в 

повестку дня  совместного заседания 

комиссии по противодействию коррупции 

и антикоррупционной рабочей группы 

(протокол № 26 от 20.12.2022) 

 

2. Оценка коррупционных рисков при реализации 

функций управления. Обновление содержания 

Карты коррупционных рисков техникума 

В течение 2021-

2024 г 

Комиссия ОПКП Пересмотрен и утвержден перечень 

должностных лиц ГБПОУ РО «РИПТ», 

связанных с коррупционно-опасными 

рисками 

 
3. Организация проведения обязательной 

проверки сведений о личности кандидатов, 

поступающих на работу впервые 

По мере 

необходимости 

Комиссия ОПКП Проведена проверка документов личных дел, 

протокол совместного заседания  комиссии 

по противодействию коррупции и 

антикоррупционной рабочей группы 

(Протокол № 25 от 20.11.2022) 

4. Заполнение деклараций конфликта интересов август 2022 Комиссия ОПКП Декларации конфликт интересов 

заполнены, конфликт интересов не 

обнаружен (протокол совместного 

заседания комиссии по противодействию 

коррупции и антикоррупционной рабочей 

группы 24 от 29.09.2022) 

5. Рассмотрение уведомлений о возникшем 

конфликте интересов или о возможности его 

возникновения 

весь период Комиссия ОПКП За истекший период жалоб и уведомлений 
не поступало  (отмечено в протоколах № 
22 от 25.01.2022,  № 26 от 20.12.2022) 



6. Проведение антикоррупционной экспертизы 

разрабатываемых проектов нормативных 

правовых актов 

в течение года Комиссия ОПКП Проведена антикоррупционная экспертиза 
проектов локальных актов: Правил приема 
(акт от 15.02.2022), 
коллективного договора (акт от 

01.03.2022), Порядка приема граждан, 
поступающих в порядке перевода из 
образовательных организаций ЛНР, ДНР и 
Украины; Положения об организации и  
проведении демоэкзамена (акт от 
20.03.2022) 

7 Внедрение типовых форм закупочной 

документации, своевременная корректировка 

применяемых форм контрактов, условий 

контрактов в соответствии с действующим 

законодательством в сфере закупок, а также с 

учетом административной и судебной 

практики, в целях недопущения включения 

коррупциогенных факторов в закупочную 

документацию 

весь период  Специалист по 

закупкам, 

Комиссия ОПКП 

Типовые формы внедрены Положением о 
взаимодействии лица, ответственного за 
работу по профилактике коррупционных и 
иных правонарушений в ЙБПОУ РО 
«РИПТ» по вопросам личной 
заинтересованности работников, которая 
приводит или может привести к конфликту 
интересов при осуществлении закупок. 
Принято и утверждено министерством 
общего и профессионального образования 
Ростовской области Положение о закупке 
товаров, работ, услуг ГБПОУ РО «РИПТ» 

8 

Осуществление контроля за возможным 

участием в закупках на стороне поставщиков 

(подрядчиков, исполнителей) близких 

родственников работников техникума 

дважды в год  Комиссия ОПКП По результатам проверки проведены 

совместные заседания комиссии по 

противодействию коррупции  и 

антикоррупционной рабочей группы 

(протоколы № 23 от 27.08.2022, № 25 от 

20.11.2022)  

9 Проведение внутреннего контроля за целевым 

использованием имущества 

январь, сентябрь 
2022 

Директор, комиссия 
ОПКП 

Проведены проверки использования 

имущества  учебных кабинетов, 

лабораторий  и мастерских на предмет 

целевого использования.  Нарушений не 

обнаружено. (протоколы совместных 

заседаний комиссии по противодействию 

коррупции 

и антикоррупционной рабочей группы № 

22 от 25.01.2022, № 26 от 20.12.2022) 
 



 


